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IKATAN ORANG TUA MURID  

COUNTERPART & SPARING PARTNER SEKOLAH UNTUK KEMAJUAN SISWA 

___________________________________________________________________________ 

 

VISI 

Meningkatkan peran IOM, sebagai counterpart & sparing partner pihak sekolah, dalam 

menjadikan Al-Izhar sebagai sekolah yang bermutu, yang lulusannya memiliki seluruh aspek 

yang dibutuhkan untuk menjadi insan madani dengan berdasarkan prinsip-prinsip 

pendidikan yang sesuai dengan tujuan pendidikan di Al-Izhar yaitu Beriman, Mandiri, Kreatif, 

dan Cerdas.  

MISI 

Secara umum, IOM berusaha membentuk/mendorong sinergi berbagai sumber daya orang 

tua murid, guru, sekolah dan pihak luar yang diperlukan untuk meningkatkan kualitas 

pendidikan murid melalui media yang dimungkinkan secara efektif, efisien sehingga mampu 

mempersiapkan murid memiliki seimbang IQ, EQ, SQ dan mepunyai kesehatan body mind 

soul yang komprehensif untuk menjawab tantangan masa depan. Misi berdasarksn stake 

holder utama: 

1. Orang Tua 

a. Mempererat hubungan kekeluargaan antar orang tua murid; 

b. Melibatkan orang tua yang memiliki minat, sumber daya, dan kompetensi tertentu 

dalam aktivitas yang mampu meningkatkan kualitas siswa; 

c. Mengaspirasikan kebutuhan orang tua murid dalam pendidikan anak yang dianggap 

pantas dan harus diaspirasikan oleh Pengurus IOM; 

d. Mediator dalam hubungan antara sekolah dengan para orang tua murid 

 

2. Sekolah 

a. Menjadi counterpart dan sparing partner pihak sekolah yang bijak dan obyektif 

dalam upaya meningkatkan kualitas pendidikan siswa; 

b. Mediator yang efektif dalam hubungan antara sekolah dengan orang tua murid; 

 

3. Murid 

a. IOM mampu mendengar dan menyampaikan kebutuhan dan aspirasi murid dengan 

cara yang bijak dan obyektif kepada pihak terkait (sekolah, orang tua murid, murid, 

dan pihak lain yang dianggap pengurus IOM diperlukan); 

b. Memperhatikan kebutuhan murid sebaik mungkin; 

 

Secara umum, IOM berusaha membentuk/mendorong sinergi berbagai sumber daya 

orang tua murid, guru, sekolah dan pihak luar yang diperlukan untuk meningkatkan 

kualitas pendidikan murid melalui berbagai media yang dimungkinkan secara  efektif, 
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efisien sehingga mampu mempersiapkan murid memiliki seimbang  IQ, EQ, SQ dan 

mempunyai kesehatan body mind soul yang komprehensif untuk menjawab tantangan 

masa depan. 

 

PROGRAM KERJA 

1. Semua program harus sejalan dengan visi dan misi.  

2. Back to Basic (beriman,mandiri,kreatif,cerdas) adalah motto program kerja kami, 

sehingga 2 tahun masa kepengurusan kami adalah untuk memperkuat fondasi, agar 

semua aktivitas IOM mengacu kembali pada tujuan pendidikan Al-Izhar  yaitu beriman, 

mandiri, kreatif, dan cerdas dengan terlebih dulu memberdayakan segenap potensi yang 

tersedia di lingkungan perguruan Al-Izhar. 

Adapun program kerja adalah sebagai berikut: 

a. Membangun (kembali) sistim komunikasi melalui fasilitas email (mailing list) resmi 

yang khusus diperuntukan bagi forum resmi sekolah dengan (antar) orang tua murid; 

 

Keterangan: 

1) Komunikasi antar orang tua murid akan diselenggarakan melalui mailing list; 

2) Seluruh orang tua murid wajib didaftarkan dalam forum komunikasi ini. Namun 

orang tua murid yang tidak ingin terdaftar daftar segera melakukan unsubscribe 

sendiri, dengan konsekwensi kehilangan akses informasi; 

3) Keanggotaan milis ini hanya khusus bagi orang tua murid yang anaknya terdaftar 

sebagai murid. Orang Tua Murid yang anaknya tidak lagi bersekolah di Aliz tidak lagi 

bisa menjadi anggota milis, dan diminta untuk self-unsubcribe; 

4) Sistim komunikasi ini akan menjadi salah satu media komunikasi utama selain 

pertemuan berkala atau sewaktu-waktu bila diperlukan;  

5) Mailing list ini akan memudahkan penggalian potensi orang tua murid yang 

berminat membantu IOM dalam menjalankan peran dan tugasnya. 

 

b. Mendukung penguatan peran komite-komite yang sejalan dengan tujuan pendidikan 

Al-Izhar, seperti komite olahraga, komite kantin sehat, orchestra dan choir, termasuk 

membentuk komite baru sesuai kebutuhan seperti komite seni budaya (memayungi 

ekskul/klub tari,drama,musik,sastra,senirupa), klub atau ekskul yang menunjang life 

skill murid setelah lulus semisal Speech/Presentation club (Indonesia,Inggris), Healthy 

Cooking class, Entrepreneurship 

c. Membumikan murid dengan kegiatan-kegiatan yang bersifat murah namun tinggi 

nilai manfaatnya bagi pengembangan diri murid, kegiatan yang menggali 

kesederhanaan, disiplin diri, health awareness, cinta alam-lingkungan dan 

kepedulian sosial. 
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d. Menerapkan prinsip-prinsip Good Corporate Governance dalam seluruh kegiatan 

IOM, termasuk prinsip conflict of interest untuk terselenggaranya kegiatan yang 

obyektif dan transparan. 

 


